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Заключение об оценке регулирующего воздействия 

 

проекта постановления Правительства Белгородской области «О содействии повышению 

кадровой обеспеченности предприятий агропромышленного комплекса» 

 
Министерством экономического развития и промышленности Белгородской области  

в соответствии с постановлением Правительства Белгородской области от 13 октября  2014 года  

№ 378-пп в рамках Положения о проведении оценки регулирующего воздействия проектов 

нормативных правовых актов и экспертизы нормативных правовых актов Белгородской области 

рассмотрен проект постановления Правительства Белгородской области «О содействии 

повышению кадровой обеспеченности предприятий агропромышленного комплекса», 

разработанный министерством сельского хозяйства и продовольствия Белгородской области. 

1. Проект акта направлен органом-разработчиком для подготовки настоящего 

заключения: впервые.  

2. Органом-разработчиком проведены публичные обсуждения: с 23 января  

по 5 февраля 2025 года.  

3. Информация об оценке регулирующего воздействия проекта нормативного 

правового акта размещена органом-разработчиком на официальном сайте в сети Интернет 

по адресу: сайт министерства экономического развития и промышленности Белгородской области 

(http://minecprom.belregion.ru/deyatelnost/ocenka-reguliruyushego-vozdejstviya/publichnye-

konsultacii/ocenka-reguliruyushego-vozdejstviya-proekta-230125/), Инвестиционный портал 

Белгородской области (https://belgorodinvest.com/docs/otsenka-reguliruyushchego-vozdeystviya/#tab-

197), сайт министерства сельского хозяйства и продовольствия Белгородской области 

(https://belapk.ru/dokumenty/ocenka-reguliruyushego-vozdejstviya/).   

4. В ходе подготовки настоящего заключения публичные консультации:  
не проводились. 

5. Основные положения предлагаемого правового регулирования: проектом 

нормативного правового акта утверждается порядок предоставления субсидий на реализацию 

мероприятий по содействию повышению кадровой обеспеченности предприятий 

агропромышленного комплекса, а также порядок создания комиссии по отбору проектов                 

в сфере агропромышленного комплекса, включающий в себя: 

– порядок проведения отбора получателей субсидии и предъявляемые к ним требования; 

– условия и порядок предоставления субсидий; 

– требования к предоставлению отчетности; 

– требования к осуществлению контроля (мониторинга) за соблюдением условий  

и порядка предоставления субсидий и ответственности за их нарушение; 
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– порядок проведения отбора проектов в сфере агропромышленного комплекса  

и формирование списка специалистов – участников проектов. 

6. Обоснование органом-разработчиком предлагаемого правового регулирования: 
проект нормативного правового акта разработан в соответствии с Государственной программой 

развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, 

сырья и продовольствия, утвержденной постановлением Правительства Российской 

Федерации от 14 июля 2012 года № 717 «О Государственной программе развития сельского 

хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья  

и продовольствия». 

В результате мониторинга деятельности сельскохозяйственных товаропроизводителей 

Белгородской области министерством сельского хозяйства и продовольствия области выявлена 

проблема недостатка квалифицированных специалистов среди сельскохозяйственных 

товаропроизводителей, осуществляющих деятельность на сельских территориях. 

В ходе анализа возможных вариантов решения проблемы, органом-разработчиком 

рассмотрен вариант предоставления государственной поддержки на реализацию мероприятий     

по содействию повышению кадровой обеспеченности предприятий агропромышленного 

комплекса и альтернативный вариант: обучение сотрудников по программам среднего, высшего 

и дополнительного профессионального образования, а также оснащение агроклассов 

оборудованием, ремонт и модернизация объектов среднего профессионального образования 

(СПО) с целью привлечения кадров в агропромышленный комплекс за счёт собственных  

или заёмных (кредитных) средств хозяйствующих субъектов. 

Предпочтительным вариантом решения проблемы департамент устойчивого развития 

сельских территорий министерства сельского хозяйства и продовольствия Белгородской 

области считает принятие постановления Правительства Белгородской области, 

позволяющего оказывать государственную поддержку хозяйствующим субъектам в виде 

предоставления субсидии на реализацию мероприятий по содействию повышения кадровой 

обеспеченности предприятий агропромышленного комплекса. 

Данное нормативное регулирование позволит хозяйствующим субъектам, при нехватке 

специалистов, обучить и привлечь для временной трудовой деятельности студентов, 

компенсировав при этом часть затрат, связанных с оплатой труда и проживанием; 

организовать профессиональное и дополнительное профессиональное обучение сотрудников, 

в том числе лиц предпенсионного возраста, а также создать необходимые условия  

для потенциальных кадров, оснастив современным оборудованием школы и объекты СПО. 

Данное регулирование позволит снизить финансовую нагрузку на хозяйствующие 

субъекты, будет способствовать повышению заинтересованности сельскохозяйственных 

товаропроизводителей в привлечении студентов на прохождение оплачиваемой 

производственной практики и повышении квалификации сотрудников предприятия. 

Школьники, студенты и абитуриенты получат возможность за счет средств работодателя 

пройти обучение и поступить на работу к сельхозтоваропроизводителям после окончания 

обучения в образовательной организации. 

Основными группами субъектов предпринимательской и иной экономической 

деятельности, заинтересованных лиц, интересы которых будут затронуты предлагаемым правовым 

регулированием, являются хозяйствующие субъекты, индивидуальные предприниматели  

или организации, осуществляющие деятельность на сельских территориях Белгородской 

области, являющиеся сельскохозяйственными товаропроизводителями (кроме граждан, 

ведущих личное подсобное хозяйство) независимо от организационно-правовой формы        

(по оценке разработчика не менее 40 ед.).  

Разработчиком проведен расчет издержек на предоставление необходимого                         

для участия в конкурсном отборе пакета документов сельскохозяйственных 

товаропроизводителей в зависимости от вида возмещаемых затрат.  

Общая стоимость требования (по видам затрат):  

- Практика, обучение – 136,3 тыс. руб. 

- Выплаты стимулирующего характера учителям – 34,8 тыс. руб. 
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- Выплаты стимулирующего характера специалистам – 19,8 тыс. руб.  

- Затраты на создание агротехнологического класса – 48,5 тыс. руб.  

- Затраты на объекты среднего профессионального образования (СПО)– 6,6 тыс. руб.  

- Затраты на строительство жилья, по договору найма жилого помещения – 14,4 тыс. руб. 

На 2025-2027 годы предусмотрено финансирование в размере: на 2025 г. – 313,0 млн 

руб., на 2026 г. – 540,8 млн руб., на 2027 г. – 316,1 млн руб. 

Общая сумма заложенных в бюджете на 2025-2027 годы средств: 1 169,96 млн руб.,  

в том числе на практику и обучение – 50,57 млн руб., на выплаты стимулирующего характера 

– 301,1 млн руб., на затраты на создание агротехнологического класса – 129,6 млн руб.,  

на затраты на модернизацию объектов СПО – 481,2 млн руб., на затраты на строительство 

жилья, по договору найма – 207,4 млн руб.  

7. Результаты анализа предложенного органом-разработчиком варианта правового 

регулирования, в том числе оценка показателей достижения заявленных целей 

регулирования и сроков их достижения: 

Целью предлагаемого правового регулирования является повышение кадровой 

обеспеченности предприятий агропромышленного комплекса в рамках федерального проекта 

«Кадры в АПК». Создание оптимальных условий для оказания государственной поддержки 

сельскохозяйственным товаропроизводителям в обеспечении квалифицированными 

специалистами.  

Ключевыми показателями достижения цели регулирования являются:  

– Количество направленных на обучение - 7 ед.; 

– Количество привлеченных обучающихся для прохождения практики  

и осуществления трудовой деятельности - 328 ед.; 

– Количество привлеченных специалистов в реализацию ключевых проектов в сфере 

агропромышленного комплекса за счет предоставления выплат стимулирующего характера - 

91 ед.; 

– Площадь модернизированных объектов в целях привлечения квалифицированных 

рабочих и специалистов - 955 кв.м.; 

– Площадь построенного (приобретенного) жилья, для предоставления специалистам, 

вовлеченным в реализацию ключевых проектов агропромышленного комплекса - 217 кв.м. 

Эффективность достижения целей правового регулирования будет оцениваться 

разработчиком ежегодно на конец года. 

- риски недостижения целей правового регулирования: не выявлены; 

- возможные негативные последствия от введения правового регулирования  

для экономического развития Белгородской области, в том числе развития субъектов 

предпринимательской и иной экономической деятельности: не выявлены.  

При проведении оценки регулирующего воздействия использовались количественные  

и аналитические методы анализа:  

- расчет издержек хозяйствующих субъектов на предоставление пакетов документов; 

- количественный анализ потенциальных адресатов, интересы которых будут затронуты 

предлагаемым регулированием;  

- анализ действующих нормативных правовых актов субъектов Российской Федерации.  

8. На основе проведенной оценки регулирующего воздействия проекта нормативного 

правового акта с учетом информации, представленной органом - разработчиком в сводном 

отчете министерством экономического развития и промышленности Белгородской области 

сделаны следующие выводы:  
- вывод о наличии либо отсутствии достаточного обоснования решения проблемы 

предложенным способом регулирования: выбранный разработчиком вариант нормативного 

правового регулирования позволит сельскохозяйственным товаропроизводителям области,  

за счет реализации мероприятий по содействию повышения кадровой обеспеченности 

предприятий агропромышленного комплекса, привлечь в отрасль квалифицированных 

специалистов.    
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- вывод о наличии либо отсутствии положений, вводящих избыточные обязанности, запреты 

и ограничения для субъектов предпринимательской и иной экономической деятельности или 

способствующих их введению, а также положений, способствующих возникновению 

необоснованных расходов субъектов предпринимательской и иной экономической деятельности  

и консолидированного бюджета Белгородской области: положений, которые необоснованно 

затрудняют ведение предпринимательской и иной экономической деятельности, в проекте 

нормативного правового акта не выявлено;  

- вывод о соблюдении либо несоблюдении принципов установления и оценки применения 

обязательных требований: обязательные требования проектом нормативного правового акта  

не устанавливаются; 

- вывод о соблюдении либо несоблюдении порядка проведения оценки регулирующего 

воздействия: процедуры оценки регулирующего воздействия были соблюдены, разработчиком 

проводились публичные консультации по проекту постановления, в которых приняли участие:  

Уполномоченный по защите прав предпринимателей в Белгородской области, Союз «Торгово-

промышленная палата Белгородской области», БРОО «ЦСИ «Вера», БРО Общероссийской 

общественной организации малого и среднего предпринимательства «ОПОРА РОССИИ»,  

АО «Агропромышленный комбинат Бирюченский», ООО «Хохланд Руссланд»,  

ООО «Владимировский сад», ООО «Разумное-Траст». 

По итогам публичных консультаций поступило 22 предложения и замечания. Замечания  

и предложения от участников публичных консультаций рассмотрены и учтены  

в рамках действующего законодательства.  

 

 

 

 

 

 
Министр  
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